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Etikai Kodex

VIII. melléklet

Bevezetés

A Zugléi Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat (a tovabbiakban: GYIOK) elkotelezett a
demokratikus értékek, a kozosségi felelésségvallalas, az atlathaté mikodés és a
tisztességes kozéleti részvétel mellett. Jelen Etikai Kodex célja, hogy iranymutatast adjon
a GYIOK tisztségvisel6i, képviseldi és tagjai szdmara a felelds, jogszer(i és erkolcsileg
megalapozott magatartas kialakitasahoz. A Kédex hozzéjarul a szervezet hitelességének
megdrzéséhez, a fiatalok kozéleti bizalmanak er8sitéséhez, valamint a GYIOK hosszUu
tavd, fenntarthatd mikodéséhez.

1. Ertelmezések

1.8 (1) Jelen melléklet a Zugléi Gyermek és Ifjusagi Onkormanyzat (tovabbiakban:
GYIOK) Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatanak kotelez6 melléklete; az abban
foglaltakkal egyutt alkalmazandé

2.8 (1) Jelen Etikai Kédex hatalya kiterjed

a) aGYIOK 6sszes mindenkori tisztségviseldjére, tagjara
b) valamint minden olyan személyre, aki a GYIOK nevében jar el.

2. Alapvet6 etikai értékek és elvek

3.8 (1) AGYIOK mikédésének alapjat az alabbi értékek képezik:
a) torvényesség és jogkovetés,
) tisztesség és becsuletesség,
) atlathatdsag,
d) partatlansag,
) kozosségi felelésségvallalas,
f) tlrelem egymassal szemben,
g) kolcsodnos tisztelet,
h) demokratikus mikodeés,
i) egyuttmlikodés és partnerség.

3. A tisztségviselok etikai feleléssége

4.8 (1) A GYIOK tisztségvisel6i kotelesek
a) magatartasukkal példat mutatni,
b) dontéseiket a kozosség érdekei alapjan meghozni,
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c) tevékenységlket felelésen és lelkiismeretesen ellatni.

5. 8 (1) A vezetd tisztségviselbk kiemelt felel§sséggel tartoznak:

a) azetikai normak betartatasaért,
b) ajogsértdé magatartasok megelézéséért.

6.8 (1) A GYIOK alpolgarmesterségei alatt mikoédé bizottsagok elndkei és tandcsnokai
kotelesek tevékenységliket az atlathatdsag és az egylittmikodés elvének
megfeleléen végezni.

7.8 (1) A bizottsagi elnokok és tanacsnokok kotelesek minden jelentésebb
kezdeményezés, projekt vagy intézkedés meginditasarél, elérehaladasarol és az
esetlegesen felmerulé problémakrol haladéktalanul tajékoztatni az illetékes Ifjusagi
Alpolgarmestert.

8. 8 (1) Az Ifjusagi Alpolgarmester koteles a hozza beérkezett informacidkat 6sszesitve
tovabbitani az Ifjusagi Polgarmester részére.

4. Osszeférhetetlenség

9. § (1) Tilos minden olyan helyzet megteremtése, segitése, tdmogatasa vagy nem
megsziintetése, amely a GYIOK, tehat Zugloé fiatalsaganak érdekeivel ellentétes
személyes vagy csoportérdeket tamogat.

(2) Osszeférhetetlenség kiilondsen fennallhat:
a) gazdasagi vagy anyagi érintettség fennallasakor,
b) személyijogok megsértése, jogtalan rogzités (fénykép, kamera/hangfelvétel),
c) politikai vagy szervezeti befolyasolas esetén.

(3) Az dsszeférhetetlenséget haladéktalanul jelezni kell az etikai bizottsag elndke
felé.

5. Kommunikacio és nyilvanossag

10. 8 (1) A GYIOK képviselete soran:
a) kizarédlag hiteles és ellendrzott informacio kozolhetd,
b) tilos afélrevezetés vagy manipulacio.
11. 8§ (1) Akozosségi média hasznalata soran:
a) meg kell 6rizni a szervezet j6 hirnevét,
b) kerulni kell a sért6, kirekesztd vagy politikailag megoszto tartalmakat.
12. 8§ (1) A hivatalos kommunikacioé kizardlag az arra jogosult személyek utjan torténhet.
Ezen személyek kilétét az SZMSZ Il. szamu, ,,A szervezet képviselésének
szabalyzata” cim( melléklete szabalyozza.
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6. Pénziigyi felelosség és atlathatosag

13. 8 (1) A GYIOK pénziigyi forrdsainak felhasznalasa kizarélag a zugléi fiatalok
kozosségi céljait, illetve érdekeit szolgalhatja.

(2) Tilos aforrasok magancélu felhasznalasa.

14. 8 (1) Minden pénzlgyi mlveletre igaz kell legyen, hogy
(2) dokumentalt,
(3)
(4)

4) jogszerd.

ellendérizhets,

7. Egyenlé banasmad és zaklatas tilalma
15. 8 (1) A GYIOK m(ikédésében tilos

a) azaklatas,

b) amegfélemlités,

c) akirekesztés.

d) aszabalyzati kotelezettségektél és jogoktdl eltekintve kettés mérce

hasznalata.

8. Adatvadelem és titoktartas

16. § (1) A GYIOK tagjai kotelesek
a) aszemeélyes adatokat jogszerten kezelni,
b) abizalmas informaciokat meg6rizni.
17. 8 (1) A megszerzett adatokat kizarélag a szervezet céljainak megfeleléen lehet
felhasznalni.

9. Etikai vétségek és bejelentésiik

18. § 20. (1) Etikai vétségnek min6sul minden olyan magatartas, amely:
a) sértia GYIOK Etikai Kédexét,
b) ésveszélyezteti a GYIOK hitelességét.
(2) Az etikaivétség bejelentendd az etikai bizottsag elndke felé azonnali hatallyal

10. Fegyelmi intézkedések
19. § (1) Etikai vétség esetén alkalmazhaté intézkedések:
a) figyelmeztetés,t
b) tisztségtdlvald megfosztas,

c) tagsagijogviszony megsziintetése.

Kelt: Budapest, (&v). (hénap) (nap).
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Ifjusagi Polgarmester:

Jegyz6:




